
Responsabilité sociétale (RSE) : comment impliquer mes
collaborateurs ?
Valoriser les valeurs et les engagements de l’entreprise pour favoriser l’appropriation de la démarche par les collaborateurs.

Durée : 1 jour
Tarifs : groupe 750 € Modalité de déroulement :

Objectifs pédagogiques

Identifier les enjeux et les objectifs de la démarche RSE de son entreprise
Associer la démarche à son poste et sa fonction
Identifier les actions en cours pour améliorer la démarche de l’entreprise

Contenu

1/ Qu’est-ce que la RSE ?
2/ Valeurs et Parties Prenantes
3/ Les référentiels RSE
4/ La démarche RSE de mon entreprise et mon quotidien
5/ Les actions en cours

Méthodes et moyens pédagogiques

Présentation de la RSE, des supports de la démarche de l’entreprise et échange autour
de ces documents
Exercices de mise en situation
Travail de réflexion sur les plans d’actions en cours

Evaluation des stagiaires

Exercices et QCM

Précisions tarif

Forfait journée intra-entreprise

Intervenant·e

Marianne Moutinard
marianne.moutinard@orange.fr

Public

Collaborateurs au sein de l’entreprise
Groupe de 3 mini à 10 personnes maxi

Pré-requis

Pas de pré-requis

Accessibilité aux personnes en
situation de handicap

Selon l’entreprise

Lieux

A definir

Dates de début et fin

A definir
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